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1. PROJETO

Nome do projeto [ Contratacéo de Equipe Técnica3 |
T N T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 1
I Duragéo 1 06 (seis) meses !
e T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T ST T T T T T T T T T T T T T 1
I Endereco onde o projeto sera : :
I realizado (logradouro / n°./ | Rua Nahum Prado, 50, Bairro Republica i
| complemento) i i
r== S oA~ T P e 1
; Municipio / CEP onde sera | Vitoria / ES - CEP: 29.070-190 |
i realizadooprojeto b |
I (Valor solicitado para o projeto) !- R$ 122.505,75 1:
RS ANV RS S 4
1 Ari 1 1
j Dados bancarios do | Ag. 076 CC 30.680.144 |
i Projeto: ] |
2. DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO DO PROJETO
i Nome do responsavel pelo projeto i Aliredo Luiz Pagani i
e S 4
| Formagdo / Funcéo do responsavel | Administrag&o/ Diretor Administrativo Financeiro i
i pelo projeto IF j
i CPF do responsavel pelo projeto i 342.659.297-53 i
—————————————————————————————————— Sy g gy Gy G Sy Sy S |
| Telefone (s) do responsavel pelo | 27 9 8813-1254 i
| projeto i i
L T :
| E- mail do responsavel pelo projeto | & bagani@uol.com.br i
S, S d

3. DADOS DA ENTIDADE PROPONENTE

Constitui¢do juridica da
organizagéo

Numero de membros do 6rgéo
diretor

04 (quatro) membros (Presidente, Vice-presidente, Diretor
Administrativo/Financeiro e Secretéria)



mailto:alpagani@uol.com.br
mailto:vitoriadown.es@gmail.com
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4. DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL PELA ORGANIZACAO:

Nome T !- Lisley Sophia Nunes Dias
_(_Ja_ré_o ______________________________ E- Presidente

Telefone (s) 127 °98134-3680

CPF T i04a12519864

No. RG/Orgao Emissor /[UF 1 10.759.713-5 SSP/SP

5. REGISTROS DA ORGANIZACAO:

_____________________________________________________________ 1

_____________________________________________________________ 1

_____________________________________________________________ 4
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Orgéo

NUmero

Valido até

Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Vitéria — Comasv

Inscricdo N° 034

Tempo indeterminado

Conselho Municipal da pessoa com Deficiéncia —

04/2020 (prorrogado por

Comped. Assento conta da pandemia)
Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Inscricdo N°

Adolescente — Concav. 59/2007 30/04/2021
Certificacao de Entidade Beneficente de Inscricdo N°

Assisténcia Social - CEBAS 50.287 30/07/2025

Utilidade Publica Estadual

Lei N°© 9.289/2009

Tempo indeterminado

Utilidade Publica Municipal

Lei N° 7.210/2008

Tempo indeterminado

Federacdo Nacional de Associagfes de sindrome
de Down — FBASD

Inscricdo N° 025

Tempo indeterminado

Federag&o Nacional das Apaes - FENAPAES

Inscricdo N° 2244

Tempo indeterminado

6-Titulo do Projeto:

Projeto “Contratacdo de Equipe ADM”.

7- Objetivo Geral— Garantir a qualidade e a continuidade dos servicos prestados pela Associacao

7

a)

b)

c)

fa

Vitéria Down.

.1 - Objetivos Especificos:

Contratar profissionais qualificados para o exercicio profissional na Associagao Vitoria Down;

Atender pessoas com Trissomia do 21, familias e comunidade;

Desenvolver agdes que promovam atengdo as pessoas com Trissomia do 21 e atencéo as

milias;



d) Desenvolvimento Institucional;

e) Campanhas de marketing.

8- Justificativa:

O Projeto “Contratacao de Equipe ADM” é apresentado a Federacédo Nacional das Apaes do Brasil
- FENAPAES com o objetivo de garantir a qualidade e continuidade aos servicos prestados pela

Associacao Vitéria Down.

Desde 2017 a FENAPAES, por meio do convénio APLUB, vem oportunizando a Vitéria Down em
prestar servicos de qualidade atendendo as pessoas com Trissomia do 21 (T21), familias e a

comunidade.

Esta parceria ja resultou em nameros significativos de atendimentos as pessoas com T21, familias
e a comunidade e avangos importantes para a Associacdo Vitéria Down. O numero de jovens

atendidos diretamente em nossas Oficinas quadriplicou.

O Projeto “Contratacdo de Equipe ADM” visa contratar profissionais qualificados para dar
continuidade aos servicos prestados e desenvolver as seguintes a¢des pontuais: area administrativa
e financeira, desenvolvimento institucional, desenvolvimento em marketing e comunicacao e servico

de limpeza.
Os profissionais contratados e envolvidos neste projeto seréo:

01 Analista Administrativo; 01 Auxiliar Administrativo; 01 Analista de Desenvolvimento Institucional

e Comunitario; 01 Auxiliar de Servigos Gerais; 01 Social Midia.
Os contratados atenderdo as pessoas com T21, familias e comunidade nos seguintes aspectos:

O setor administrativo, composto por um analista administrativo e um auxiliar administrativo ira
desenvolver atividades relacionados a RH, realizar relatérios de desenvolvimento financeiro e
contabil, realizar a prestacao de contas, proceder pagamentos, recebimentos e apresentar relatorio

de receita e despesas.

O setor de Desenvolvimento Institucional, composto por um analista de desenvolvimento
institucional e comunitario ira elaborar projetos sociais, mobilizar recursos humanos e financeiros,
desenvolver material institucional (portfélio, comunicados, pecas informativas), articular agcbes com
outras instituicdes, entre outras atividades competentes do setor que venham contribuir com o

desenvolvimento da instituigao.



O setor de servicos gerais, composto por um auxiliar de servicos gerais, organiza e limpa os
espacos da associagao proporcionando um ambiente confortavel para atendimento adequado, bem

como, para prestacdo de servigos e apoio nas atividades da cozinha.

O setor de marketing, composto por um social midia, ira realizar o planejamento e engajamento
das redes sociais da instituicdo, bem como, criar conteudo relevante a causa, criar templates, entre

outros relacionados ao marketing da associacao.

Justifica-se a apresentacao do projeto “Contratacdo de Equipe ADM” pela necessidade que a Vitoria
Down apresenta, neste momento, em dar continuidade ao trabalho desenvolvido pelos técnicos,

bem como, a partir de sua execu¢cado aumentar o nimero de atendimentos e associados.
9- Situacao esperada ao término do projeto:

A partir do projeto “Contratacao de Equipe ADM”, espera-se o fomento de mobilizagao de recursos
e do setor de Desenvolvimento Institucional que serdo meios de garantir a sustentabilidade da

Associagao Vitéria Down.

10- Duracdao do projeto:

Este projeto ter4 duracdo de 06 (seis) meses, apds a aprovacao e liberacdo do recurso da
Federagdo Nacional das Apaes — FENAPAES.

11- Custo total do Projeto:

R$ 122.505,75

12- Recursos Humanos:

. ~ Carga .
Quantidade Cargo Formacgao Horéria Vinculo
01 Anallsta} de Nivel Superior 30 horas CLT
Desenvolvimento
01 A_u>_<|I|ar_ Nivel Médio/ Técnico 40 horas CLT
Administrativo
01 Al.JX”Iar de . Ensino Médio 40 horas CLT
Servigos Gerais
01 Social Midia Nivel Superior 30 horas RPA
01 A.na.lllsta. Admlnlstra.ga.lo, te(inologo 40 horas RPA
Administrativo em administracao




12.1 — Plano de Aplicacao (6 meses):

PLANO DE APLICACAO

NUumero de meses para a execugao: 6

Fonte de [Elemento de ESTIMATIVA DE CUSTO (R$)
NR. Descrigéo Recurso Despesa |Quant.| Unitario Mensal Total
1 [Pessoal
1.1 |Analista de Projetos 1.399.0113 | 3.3.50.43.00 1 2.800,00 2.800,00 16.800,00
1.2 |Anuénio 28,00 28,00 28,00
1.3 |Auxiliar Administrativo (40h) 1.399.0113 [ 3.3.50.43.00 1 2.562,81 2.562,81 15.376,86
1.4 |Anuénio 28,00 28,00 168,00
1.5 |Auxiliar Senigos Gerais (40h) [ 1.399.0113 | 3.3.50.43.00 1 1.118,37 1.118,37 6.710,22
1.6 |Anuénio 11,18 11,18 67,08
1.7 [Dissidio Coletivo 1.399.0113 | 3.3.50.43.00 1 339,25 339,25 2.035,50
Subtotal 1 6.887,61 41.325,66
2 |Estagiérios Quant.| Unitario Mensal Total
2.1 |Estagiario 1.399.0113 | 3.3.50.43.00 0 - - -
Subtotal 0 - -
3 |Beneficios Sociais Quant.| Unitario Mensal Total
3.1 [Vale Transporte 1.399.0113 | 3.3.50.43.00 66 8,00 528,00 3.168,00
3.2 [Alimentag&o 1.399.0113 | 3.3.50.43.00 66 26,00 1.716,00 10.296,00
Subtotal 2.244,00 13.464,00
4 |Encargos sociais sobre salério % Unitario Total
4.1 [FGTS (sobre salario) 1.399.0113 | 3.3.50.43.00 | 8,00% 551,01 551,01 3.306,05
4.2 [PIS (sobre salério) 1.399.0113 | 3.3.50.43.00 | 1,00% 68,88 68,88 413,26
Subtotal 619,88 3.719,31
5 |Provisbes Quant.| Unitéario Mensal Total
5.1 |Provisdo de Férias 1.399.0113 | 3.3.50.43.00 1 573,97 573,97 3.443,82
5.2 [1/3 férias 1.399.0113 | 3.3.50.43.00 1 191,32 191,32 1.147,92
5.3 |Provisdo 13° Salario 1.399.0113 | 3.3.50.43.00 1 573,97 573,97 3.443,82
Subtotal 1.339,26 8.035,56
6 |Encargos sociais sobre Provisdes % Unitario Mensal Total
6.1 |FCTS (sobre férias, 1/3 de| ; 399 0113 | 3.3.50.43.00 | 8,00% 107,14 107,14 642,84
férias e 13°) _
6.2 :'féf;’bre ferias, 1/3 de ferias| 1 399 0113 | 3.3.50.43.00 | 1,00% 13,39 13,39 80,34
6.3 Eg’:ssao multa  rescisonial 4 399 0113 | 3.3.50.43.00 | 5,00% 411,34 411,34 2.468,04
Subtotal 531,87 3.191,22
7 |Material de Consumo Quant.| Unitario Mensal Total
7.1 |Expediente 1.399.0113 | 3.3.50.43.00 1 1.835,00 1.835,00 11.010,00
Subtotal 1.835,00 11.010,00
8 |[Servicos de Terceiros Quant.| Unitéario Mensal Total
g.1 |Servicos de Terceiros Pessoal ) 399 0193 | 335043.00 | 1 3.000,00 3.000,00 18.000,00
Fisica Analista Administrativo
g.3 |Servicos de Terceiros Pessoal ) 399 0193 | 3.35043.00 | 1 2.800,00 2.800,00 16.800,00
Fisica Marketing
g.4 |ENCAIGOS  Senicos  del g 399 0193 | 3.3.50.43.00 | 20% 1.160,00 1.160,00 6.960,00
Terceiros
Subtotal 6.960,00 41.760,00
8 |Material Permanente Quant.| Unitario Mensal Total
gy |Material ~ Permanente €| 399113 | 33504300 | 0 - - -
Equipamento
Subtotal
SUBTOTAL MEISAL -Fonte de | 1.399.0113 | 3.3.50.43.00 20.417,62 | 122.505,75
TOTAL -ltens1a 8 20.417,62 122.505,75

15- Avaliacéo:

A equipe envolvida fard avaliagdo semanal das atividades realizadas
juntamente a direcédo da Associacao e ao final de cada més sera elaborado um relatério

de atividades mensal.



Trimestralmente serd realizado uma avaliacdo do projeto com base nas
avalicbes de satisfacdo com as familias atendidas. Se necesséario, a partir das
avaliacdes, haverd mudancgas na metodologia do projeto, que serdo comunicadas ao

financiador.

O relatério de atividades final sera elaborado no ultimo més do projeto com o
levantamento total dos dados obtidos e a avaliagéo final do projeto “Contratacdo de
Pessoal”’ e sua contribuicdo para a Associagao Vitéria Down e para todo o publico

atendido.

Vitéria-ES, 5 de abril de 2021.

Lisley Sophia Nunes Dias
Presidente



ASSOCIACAO DE PAIS, AMIGOS E PESSOAS COM SINDROME DE DOWN

PARCERIA FIRMADA COM APAE/APLICAP

Organizagao da Sociedade Civil: Associa¢dao de Pais, Amigos e Pessoas com Sindrome de Down —
Vitéria Down

CNPJ: 03.319.660/0001-28

Dados da parceria
PAA 2069/2021

Objeto: Garantir a qualidade e a continuidade dos servicos prestados pela Associacdo Vitéria
Down.

O Projeto “Contratacdo de Equipe Administrativo” é apresentado a Federacdo Nacional das
Apaes do Brasil - FENAPAES com o objetivo de Contratar profissionais qualificados para o
exercicio profissional na Associacao Vitéria Down; Atender pessoas com Trissomia do 21,
familias e comunidade; Desenvolver agées que promovam atencdo as pessoas com Trissomia
do 21 e atencdo as familias; Desenvolvimento Institucional; Campanhas de marketing.

Detalhamento das despesas
Equipe CLT: RS 69.735,78
Prestadores de Servico: RS 41.760,00
Material de Expediente: RS 11.010,00

Repasse dos recursos
Valor total liberado: RS 122.505,78
Data: 16/04/2021

Vigéncia

Inicio da vigéncia: 01/05/2021 Previsdo de término: 01/11/2021

Prestacao de contas
Data prevista para apresentagdo: 30 dias apds fim da vigéncia

Em cumprimento ao artigo 11 da Lei n2 13.019/2014

Rua Nahum Prado, 50, Bairro Republica — Vitéria — ES
Tel/Fax: (27) 3314 -1174/ 2142-3060 email: administrativo@vitoriadown.com.br



mailto:administrativo@vitoriadown.com

RASIL

-

(&) VITORIA
= DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DESPESA Capixaba
U AphOCap E@ﬂ
ENTIDADE CONVENENTE: Associacgao Vitoria Down P.A.A. 2069/2021 Banco: Banestes
PROGRAMA: Pagamento de Pessoal Agéncia: 76
CNPJ: 03.319.660/0001-28 Conta: 30.680.144
PERIODO DA PARCERIA: 01/04/2021 a 30/04/2021
RECEITA DESPESA
DESPESAS REALIZADAS CONFORME RELACAO
DE PAGAMENTOS
1- Saldo em 16/04/2021.........cccccvveveeennee R$ 122.505,78 Descricao das Despesas:
05/04/2021 R$ 22,06 | 1-Pagamento de Pessoal+INSS+IR........ccccccveirerienenne. R$ -
2 - ReNdiMENLO ..covevieiiiiieieeee e R$ 39,14 2 - BeNefiCios SOCIAIS. ....ccovervieierieeiiiiieiierie s R$ 1.706,00
R$ 0,01 | 4 - Encargos Sociais sobre salario FGTS+PIS ............... R$ -
5 - Servigo de TeICEIr0.......ccuvirerieieiee e R$ 2.800,00
6 - Encargos Servigos de Terceiro . R$ -
7 - ProvisGes de FEIas .........coceeerieieiiiieeesieeeee s R$ -
7 - Encargos sobre Prov de FériasFGTS +PIS ................. R$ -
3 - Extorno de tarifa..........ccccveveeninen. R$ 22,67 8- Provisdes sobre 13° Salario ........cccoeevvvviinciiieniinnenne R$ -
9 - Encargos Sociais sobre 13 %salario FGTS+PIS R$ -
10 - Provisdes Verbas ResCiSOma ........ccooveverveeeiiennrann, R$ -
11 - ProviGes Multa FGTS ......cccoocvviverienene R$ -
12 - Material de CONSUMO .........cccceevvreennnn R$ -
SUBTOTAL R$ 4.506,00
Tarifas e taxas R$ 22,67
TOTAL R$ 122.589,66 SALDO EM 30/04/2021 R$ 118.060,99







